Verband Evangelischer - Evangelisch
i 'g ' - im Saarland
Kindertageseinrichtungen im Saarland

Der Verband Evangelischer Kindertageseinrichtungen im Saarland (VEKiS) ist eine Einrichtung der evangelischen
Kirche an der Saar und Trager von derzeit 31 evangelischen Kindertageseinrichtungen in den Landkreisen St.
Wendel, Saarlouis, Neunkirchen sowie im Regionalverband Saarbriicken. Wir suchen ab sofort

eine Einrichtungsleitung (m/w/d)
fiir unsere Evangelische Kindertageseinrichtung Ottweiler,
(1 Krippengruppe, 2 Kindergartengruppen)

in Vollzeit (39 Std.) unbefristet

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie

e eine abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannte/r Erzieher/in, ein abgeschlossenes Studium der
Sozialarbeit/ Sozialpddagogik oder eine sonstige gleichwertige pddagogische Ausbildung mitbringen

e  Leitungs- und/ oder Praxiserfahrung haben

e eine unterstiitzende, wertschatzende Haltung gegeniiber der Lebenswirklichkeit von Kindern und Fami-
lien in belasteten Wohngebieten haben

e Vielfalt wertschatzen und Diskriminierung entgegentreten

e  Fihrungskompetenzen besitzen, die sich an demokratischen Grundprinzipien orientieren und auf Res-
pekt und Eigenverantwortung aufbauen

e (iber Methodenkompetenz verfiigen, um padagogische Prozesse zur Qualitdtsweiterentwicklung mit
dem Team zu initiieren

Aufgabenbereiche:

e Implementierung des saarlandischen Bildungsprogramms fiir Kindertageseinrichtungen mit eigener
Profilentwicklung nach evangelischen Grundsatzen

e Teamfihrung und Teamentwicklung

e Fortsetzung einer von Wertschitzung gepragten Zusammenarbeit mit Kindern, Familien, Mitarbeiter-/
innen und Trager

e  konstruktive Umsetzung von Kinderrechten und Kinderschutz

e Verantwortungsiibernahme fiir Finanzen im Rahmen des Budgets

e Biroorganisation und Verwaltungsaufgaben zur Sicherstellung des Kitabetriebes mit grundlegenden
Programmen des MS Office Pakets

Wir bieten:
e tarifgerechte Bezahlung gemalR BAT-KF Kindertageseinrichtungen der ev. Kirche i. Rheinland, Kinderzu-
lage, Jahressonderzahlung, kirchliche Zusatzversorgung, 30 Tage Urlaub,
e  Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten sowie interne padagogische Beratung
e individuelle Personalentwicklungsméglichkeiten

Bitte schicken Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, ausfihrlicher Lebenslauf, Zeugni-
skopien, moglicher Eintrittstermin) schnellstmaoglich per Mail an: bewerbung@evkita-saar.de

oder

Verband Evangelischer Kindertageseinrichtungen im Saarland
z.Hd. Frau Diemuth Hock-Forth

Hasenstraf3e 2

66126 Saarbriicken-Altenkessel

Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Bitte reichen Sie nur Kopien ein und verzichten Sie auf Hefter o.A. Soll-
ten Sie eine Riicksendung lhrer Unterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen adressierten und frankierten Riickumschlag bei.



